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118417 ‐ حم أخذ سلفة من الشركة لشراء سيارة مع دفع 4.5% رسوما إدارية

السؤال

أنا موظف أعمل لدى إحدى الشركات ، أرغب بامتلاك سيارة وه من ضروريات عمل ، وقد أقرت الشركة نظاماً خاصاً

لتسليف الموظف قيمة السيارة الت يرغب شراءها ، عل أن يتم نقل ملية السيارة للشركة حين يتم سداد كامل القيمة ، ومن

ثم تنقل ملية السيارة إل الموظف ، ويضاف إل القيمة الأصلية نسبة مقدرة بـ 4.5% تدفع مرة واحدة ، وتعتبر كرسوم

إدارية – بحسب رؤية الشركة – بحيث تعط الشركة للمعقب (وهو موظف رسم لدى الشركة) الذي سيقوم بنقل ملية

السيارة إل الشركة بدل أتعابه ، وبعد ذلك يتم تحميل الموظف كافة التاليف الإضافية كالتأمين والرسوم المتعلقة بالمرور ،

وكل ذلك والسيارة باسم الشركة ، وف حال ترك الموظف الشركة يتم بيع السيارة ، وتأخذ الشركة المستحق لها ، وتعيد

المتبق للموظف ‐ ف حال بقاء شء من المبلغ ‐ ، كما أن الموظف يتحمل كافة مصاريف السيارة خلال فترة استهلاكه لها

عل ون بناءية السيارة لحسابه بعد انقضاء السداد . وكل ذلك لا يكما سيتحمل الموظف بطبيعة الحال مصاريف نقل مل ،

عقد واضح بين الموظف والشركة ، وإنما بنود عامة أقرتها الشركة . والسؤال : ما رأي فضيلتم بما ورد ، هل هو أحد

القروض الجائزة ؟ ، وإن لم ين كذلك فما ه الصيغة الجائزة ؟

الإجابة المفصلة

الحمد له.

هذه المعاملة تتم عن طريق إحدى صورتين :

الأول : أن يون العقد الذي بين الشركة والموظف عقد قرض ، وحينئذ فليس لها أن تأخذ منه نسبة (4.5%) ؛ لأن ذلك من

يتها إلالقرض الذي يجر نفعا للشركة ، وهو ربا . وليست هذه رسوم إدارية كما تزعم الشركة ، فإن شراء السيارة ونقل مل

الشركة لو استؤجر له إنسان لم يلف ذلك إلا شيئا قليلا ، فلا وجه لجعل ذلك نسبة من ثمن السيارة .

وهذه المعاملة لا تختلف كثيرا عن معاملات البنوك الربوية ، إلا من جهة قلة الفائدة الربوية عن نظيرتها ف البنوك .

تها وحازتها باعتها عليريدها الموظف – نقدا أو تقسيطا‐ ، فإذا مل الصورة الثانية : أن تشتري الشركة السيارة الت

الموظف بثمن مقسط ، ولها أن تحتفظ بأوراق السيارة حت يسدد الموظف ما عليه ، وتون السيارة مرهونة للشركة ، فلا

يستطيع الموظف بيعها .

وف حال ترك الموظف للشركة ، وعدم تسديده لما بق عليه من الدين ، تتول الشركة بيع السيارة (الرهن) لتستوف منه ما

بق من حقها ، ويون الباق لمالها وهو الموظف .

وهذا هو البديل المشروع ف هذه المعاملة .
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وللشركة أن تقرض الموظف قرضا حسنا ، بلا فوائد ، فتعطيه قدرا من المال يشتري به السيارة ، ويسدد قرضه عل دفعات

تحسم من راتبه شهريا ، وهذا معمول به ف كثير من المؤسسات .

واله أعلم .

 


